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Agir ensemble, protéger chacun
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Des aides financiéres pour
prevenir les risques ergonomiques

Manutentions
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de charges
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pénibles

My
i Y ies

meécaniques

des formations pour acquérir les compétences
nécessaires a I'animation et I3 mise en ceuvre
d'un projet de prévention des risques ergonomiques

des diagnostics pour analyser les situations de travail,
identifier les facteurs de risques ergonomiques
et préconiser des actions d'amélioration

des equipements permettant de réduire les risques
liés aux ports de charges lourdes,
aux postures contraignantes
et aux vibrations mécaniques

Les equipements doivent correspondre
au cahier des charges techniques disponible
sur ameli.fr/entreprise

des actions de sensibilisation et de communication
comme |3 conception d'infographies
ou d'affiches et |'organisation d'événements
internes par un prestataire

une participation forfaitaire au financement
des frais de personnel d'un collaborateur
dedié a la prévention des risques ergonomiques,
qu'il soit en CDD ou CDI

I'aménagement, I'adaptation,
|3 transformation du poste de travail
d'un salarié dans le cadre d'une démarche
de prévention de |3 désinsertion professionnelle,
en lien avec la médecine du travail

Quelle prise en charge ?

Je fais ma demande en ligne
sur net-entreprises.fr

NET-ENTREPRISES-FR

GIP Modernisation des déclarations sociales

Pour les travailleurs indépendants, [a demande devra étre réalisée
par mail 3 Ia caisse régionale de rattachement (Carsat/Cramif/CGSS),
accompagnée des piéces justificatives.




